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“Cuando dejaba a mis hijos para irme a
trabajar, lloraba en silencio, sentada en el
autobus. Deseaba con todo mi corazén
regresar para estar con ellos, pero no
podia, porque habia que laborar.




Por. 6scar Calvo Madrigal

“Cuando se es madre, se experimenta
un cambio radical en todo el sentido de
la palabra, porque se deja de pensar en
lo individual para pensar en el ser que
tenés al lado, procurando siempre su
bienestar. Un amor mas alla de Io
comprensible”.

Asi describe Marlen el sentimiento que ha
marcado su vida: ser madre. Para ellg,
David y Brandon no solo son sus hijos, son
su motor, su mayor motivo y la razén por
la que cada dia se levanta con fuerza.
Con el primero aprendid Ilo que
significaba criar, educar y acompanar.
Con el segundo, comprendié que Ila
maternidad se vive de formas distintas,
pero siempre con el mismo amor
profundo. En ambos casos, su meta ha
sido formar hombres de bien, con valores,
respeto, suenos y una fe solida.

En su mirada se refleja el orgullo de saber
que ha luchado incansablemente por
darles un hogar, transmitirles principios y
guiarlos para que enfrenten la vida con
determinacion. “El amor de una madre es
muy semejante al amor de Dios”, afirma,
convencida de que educar es mucho
mas que paciencia. es sabiduria, ejemplo
y entrega incondicional.

Conocer a Marlen es descubrir a una
mujer que ha sabido transformar cada
reto en una leccion. Desde hace algunos
anos, tengo el privilegio de encontrarla en
el Complejo Ecoldgico, siempre con una
sonrisa, un saludo afectuoso Yy, por
supuesto, una taza de café lista, porque
sabe que me encanta.

Nacié en Salitrillos de Aserri y fue
adoptada a los seis meses, un hecho que
agradece profundamente a Dios y a los
padres que la vida le regald. Crecid en un
hogar donde su papd trabajaba y su
mama se dedicaba a las labores
domeésticas y al cuidado de sus seis hijos,
siendo ella la mayor. Entre juegos de bola
con los chiquillos del barrio y las
responsabilidades de ayudar en la casaq,
forjo un cardacter fuerte y una disciplina
que la han acompanado siempre.

Curso la primaria en la escuela Domingo
Faustino Sarmiento, donde adn conserva
amistades desde que se gradud en 1990.
No pudo continuar sus estudios por
razones econémicas, pero nunca perdio
la capacidad de aprender de la vida y de
sus experiencias.
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Hoy, Marlen se define como una mujer
plena. Disfruta ejercitarse, salir a tomar
café, a veces con amigas, a veces solaq,
participar en su iglesia, en grupos de
oracion y estudios biblicos. “Estoy en la
edad mas bonita de la vida —dice—,
porque me intereso por mi misma y dejé
de dar importancia a muchas cosas que
antes me inquietaban. Me encontré a mi
misma, recobré mi identidad y valoro
cada momento que Dios me regala”.

El tiempo con sus hijos sigue siendo
sagrado. Los fines de semana se reservan
para compartir en familio, especialmente
en la mesa, sin interrupciones, como ella
les ensend desde pequerios. Para Marlen,
ser madre no termina nunca. “Se es
madre hasta el dia en que Dios nos llame
a su presencia”. Y en esa certeza vive,
amando sin limites y agradeciendo cada
amanecer.




Documento del mes

Por: Andrés Fernandez Brenes

La Anexion del Partido de Nicoya

En el marco de las celebraciones por la Anexion del Partido de Nicoya, el Archivo Nacional

culmind en el 2024, la cuidadosa restauracion de la histérica Acta que selld este acontecimiento
en 1824.

Este valioso documento, que redne varios folios y mdas de 20 firmas, fue intervenido con técnicas

especializadas para garantizar su preservacion y ahora permanecerd protegido en condiciones
optimas.

Como parte de este esfuerzo, se elabord una réplica fisica y una version digital en alta
resolucion, disponibles para que la ciudadania pueda conocer y apreciar este simbolo de
nuestra historia. Te invitamos a visitar el enlace y descubrir mds sobre este importante proyecto.
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Espacio

Alimentacion saludable en la oficina: clave para el

bienestary la productividad

Por: Karen Solano Hidalgo

Mantener buenos hdbitos alimenticios
durante la jornada laboral es fundamental
para conservar la energia, mejorar la
concentracion y cuidar la salud fisica. En
relacion con este tema, la doctora Raquel
Padilla Calvo, nutricionista del Distrito de
Frailes, compartié consejos prdcticos para
alimentarse de forma saludable en el
entorno laboral.

Segun la especialista, uno de los
principales errores que cometen muchas

personas es no disponer del tiempo
necesario para  preparar  alimentos
saludables debido a multiples

responsabilidades. “Por lo general, no se
pueden escoger opciones MAs sanas
porgue el tiempo para cocinar es limitado
y también hay que atender las tareas del
hogar y el cuidado de los hijos e hijas”,
explico la nutricionista.

Ante esta realidad, recomendd optar por
platillos que incluyan al menos tres grupos
de alimentos: proteinas, carbohidratos vy
vegetales. Por ejemplo, una comida
compuesta por arroz y frijoles,
carbohidratos de alta calidad por su
contenido en fibra, acompanada de
verduras como zanahorig, chayote o

vainica, y una proteina baja en grasa como
atun, pescado, pollo o huevo. Subrayd que
“elegir proteinas con bajo contenido graso
o0 magras es fundamental para mantener
una alimentacion balanceada”.




Espacio

También hizo hincapié en la importancia
de no omitir las meriendas, y sugirid
opciones practicas, nutritivas y faciles de
transportar, como bananos, manzanas o
fruta picada previaomente refrigerada.
Otras alternativas recomendadas incluyen
semillas como mani, almendras o nueces,
asi como yogurt con leche descremada vy
galletas altas en fibra, sin relleno.

Otro aspecto esencial para una buena
salud en la oficina es la hidrataciéon. La
nutricionista  indic6 que la cantidad
adecuada de agua varia segln factores
individuales como la actividad fisica o el
clima. Sin embargo, ofrecid una regla
practica: “Una buena forma de evaluar la
hidratacion es observar el color de la oring;
un tono amarillo claro indica un buen nivel
de hidratacion. No debe ser ni demasiado
transparente, ni muy oscura”.

Por dltimo, la doctora Padilla destacd la
importancia de mantener horarios fijos
para las comidas y de comer
conscientemente, evitando distracciones.
“Es fundamental no pasar muchas horas
sin comer para conservar la energia y la
concentracion. También se recomienda
evitar comer frente a la computadorag, y
hacerlo en un ambiente tranquilo que
favorezca la digestion y permita ser mas
conscientes de lo que se consume’,
puntualizo.

Incorporar estos hdbitos en la rutina diaria
no solo mejora la salud fisica y mental, sino
que también impulsa el bienestar integral y
la productividad en el trabajo. Pequenos
cambios en la alimentacidn pueden
generar grandes beneficios en la calidad
de vida.




Espacio

Ejemplo de almuerzo facil y saludable.

Tortilla de harina, queso, jamén, lechuga, tomate, espinaca, zanahoria rallada.




Acontecer Municipal

Mantenimiento vial en marcha

Por. Oscar Calvo Madrigal e -

N ' ;
El Area de Infraestructura continGa con el cronograma debacheo enmmes dlstrltos del canton.

Recientemente se intervino en Calle Valverde, en Fraifes; y en el distrito central se trobojo en los sectores
de Tica Lindg; Calle San Jeronimo, costado norte del cementerio; avenida Lisbog; y el costado norte del
parque Centenario, frente al edificio municipal.

Durante las intervenciones, se retira la carpeta asfaltica deteriorada y se reemplaza por nuevo material.
De esta manera, se continuard dando mantenimiento a la red vial cantonal, con el objetivo de mejorar
la infraestructura para todas las personas habitantes del canton.
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Acontecer Municipal

inclusivo

Por: Oscar Calvo Madrigal

Con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y promover el uso odecuodo y*r‘e@etuoso del.lenguagje
en temas relacionados con la discapacidad, el personal del'Area de Saneamiento Ambiental participo
en una capacitacion sobre inclusion, a traves de la charla El ABC de laDiscapacidad.

La lactividad fue impartida por Luis Flores Jiménez, regidor municipal™y. presidente de la Asociacion

Desampa Inclusivo.
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Acontecer Municipal
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mayores »
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Por: Oscar Calvo Madrigal

Personas adultas mayores del canton se capa
como objetivo empoderar a esta poblacion,
laboral, ademds se ofrecid informacidn ac
socioeconémico actual.

El taller fue impartido por la Oficina Municipal para las Personas Adultas Mayores y e
Discapacidad (OMAPDIS), en conjunto con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Socidal.
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Acontecer Municipal

Policia municipal capacitada en
primeros auxilios

DESAMPARADOS

T

Por. Oscar Calvo Madrigal

Con el objetivo de brindar una atencion mas oportuna y humana, nuestro personal policial se capacitd
en primeros auxilios y reanimacion cardiopulmonar, gracias a la Cruz Roja Costarricense.

Dada la naturaleza del trabajo que realizan los oficiales de la Policia Municipal, este tipo de
capacitaciones fortalece su desempeno en la atencidon de personas en situaciones de emergencia.

iServimos con amor, protegemos con honor!







Acontecer Municipal
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Ceﬁt o Cultur

Por: Oscar Calvo Madrigal

Si desconocemos de dénde venimos, se
vuelve dificil caminar con certeza hacia
dénde vamos.

Desamparados guarda en su corazéon un
valioso patrimonio de estructuras que
han resistido al paso de los anos, testigos
silenciosos de historias, memorias y
suerios colectivos. Estamos llamados y
obligados por respeto a nuestra propia
identidad a cuidarlas y apreciarlas.

Estos lugares son como remansos de
tiempo, donde la historia aguarda con
paciencia y latencio, dispuesta a

revelarse a quien se acerque con mirada
curiosa. Uno de estos tesoros es el Centro
Cultural Joaquin Garcia Monge, ubicado
en el centro del cantéon y resguardado
por la Oficina de Arte y Cultura de la
Municipalidad de Desamparados.

quin Garcia
istoria nuncda muere.

Hace pocos meses, este inmueble fue
sometido a una cuidadosa y exhaustiva
remodelacion, cuyo dnico proposito fue
devolverle la dignidad y el esplendor que
merece. Comprender su valor historico,
arquitectonico y cultural nos exige un
vigje al pasado: especificamente al ario
1843 cuando el Padre Reyes lo edifico,
convirtiéndolo en la primera Casa Cural
del canton.

Para ese entonces, Desamparados ya
llevaba ese nombre, adoptado en 1821
con la llegada de la primera imagen de la
Virgen de los Desamparados a estas
tierras.




o del tiempo, el edificio dejé de
ser Casa Cural para convertirse en
conocimiento: fue sede de la Escuela de
Varones, donde se formé una de las
mentes mas brillantes del pais, el
benemérito de la Patria (1958) e hijo
predilecto del cantén, Joaquin Garcia
Monge (1881-1958.).

Durante décadas, el inmueble pasd a
manos privadas, albergando diversos
negocios. Sin embargo, el espiritu
visionario de le] Asociacion
Desamparaderia de Cultura y Accion
Social  (ADECAS), encabezada  por

personas como Gabriel Urefia Morales,
logré rescatarlo para la comunidad.

Acontecer Municipal

Hoy, tras una profunda
Centro Cultural Joaquin
abre sus puertas a toda
desamparaderia.  En  su interior se .
desarrollan cursos, exposiciones, ferias de
emprendedores y mdltiples actividades.
que mantienen viva la llama cultural del
canton.

Quien pase frente a su fachada haria bien
en detenerse un momento, dejar que la
mirada recorra sus lineas y escuchar,
aunque sea en silencio la voz de la
historia que vibra en cada una de sus
paredes.



Colaboradores

Por. Oscar Calvo Madrigal

El mes de julio nos brindd la oportunidad de celebrar a las companeras y companeros que, con su
trabajo, hacen grande a la institucion y a Desamparados.

Por un lado, reconocemos a las personas profesionales en trabajo social, quienes, con vocacion,
empatia y compromiso, trabajan por las personas habitantes del canton.

También agradecemos a las personas colaboradoras encargadas de bodega, quienes, entre muchas

otras tareas, se encargan de la recepcion, almacenaje y distribucion de todos los articulos necesarios
para el correcto funcionamiento de la municipalidad.
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19 de julio
Dia de la persona

PROFESIONALEN
TRABAJO

SOCIAL

Dia de la persona

ENCARGADA DE
BODEGAS
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